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DS Kysten AS 
 DS Kysten AS 

Kommunens formål med 
eierskapet 

Gjennom eierskapet ønsker Tønsberg kommune å bidra �l at skipet blir 
ivaretat og vedlikeholdt. Ved daglige seilinger i sommermånedene 
fremmes reiselivsutvikling i Tønsberg. 

Hjemmeside htps://dskysten.no/ 

Org.nr. / org.form 921 052 200 / Aksjeselskap 

Eiere eierandeler Tønsberg kommune (73,03 %). Øvrige eiere har under 2,5 % eierandel 

Vedtektsfestet formål 
Eie og drive D/S «Kysten». Skipet skal Tønsberg som hjemmehavn og ha 
Ves�oldkysten som sit primære seilingsområde. Styret kan sete bort 
dri�en av skipet. 

Ledelse og styre 

Daglig leder 
Styrets leder funger som daglig leder (uten 
lønn) 

Styres leder Thor Smith S�ckler 

Styremedlemmer 
Arild Larsen, Egill Elvestad, Willy Otesen, Ole 
Johan Olsen, Emilie Elisabeth Foyn-Bruun 

Styringsdokumenter 
Vedtekter 27.12.2019. Strategiplan av 11.11.2020 presentert, ikke vedtat 
på generalforsamling. Gjeldende strategiplan er under revisjon. 

Valgkomite Ja 
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Gigafib Holding AS 
Navn Gigafib Holding AS 

Kommunens formål med 
eierskapet 

Gjennom eierskap i Gigafib har Tønsberg kommune utviklet et fibernet som 
har knytet nesten alle kommunale lokasjoner sammen på fiberop�kk. 
Gigafib har ansvaret for netverksdri�en frem �l lokasjonene. Herunder 
ligger også en tjenestepla�orm som rommer 3 kommuners fagsystemer 
samt sikkerhet og trådløst net. De er med på å realisere nye tjenester via 
fiberop�kken i Jarlsberg IKT-kommunene, samt Horten, som felles 
inngangsportal for en rekke eksterne tjenester. Dete er for eierkommunene 
en kostnadseffek�v dri� på tvers av alle eierkommunene. Dete bidrar også 
�l god samhandling og deling kommunene imellom. Gigafib Holdig har et 
godt samarbeid med Jarlsberg IKT. Den forretningsmessige dri�en øker i 
omfang, i henhold �l fastsat eieravtale.   

Hjemmeside htps://gigafib.no/ 
Org.nr. / org.form 985 615 691 / Aksjeselskap 

Eiere eierandeler 
Tønsberg (24,43 %), Færder (23,58 %), Sande�ord (15,81 %), Holmestrand 
(17,31 %), Universitetet i Sørøst-Norge (2,13 %), Viken Student AS (2,78 %) 

Vedtektsfestet formål 
Etablering og dri� av netverk for tele- og datakommunikasjon, samt alt 
som står i forbindelse med dete.   

Ledelse og styre 

Daglig leder Rune Holum 

Styres leder Heine Wang 

Styremedlemmer 
Janne Stenehjem, Birgite Sten, Ann Marie 
Indseth, Rune Chris�an Aune 

Styringsdokumenter 
Vedtekter 28.12.2023. Eieravtale. Strategier blir presenter, vedtas ikke på 
generalforsamling.  

Valgkomite  
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Greve Biogass AS 
Navn Greve Biogass AS 

Kommunens formål med 
eierskapet 

Gjennom eierskapet i Greve Biogass AS ønsker Tønsberg kommune at ta del 
i en ansvarlig og bærekra�ig avfallshåndtering for så å øke 
biogassproduksjonen i Norge gjennom å skape miljø- og ressursmessige 
verdikjeder for biogass. Tønsberg kommune har gjennom strategisk 
næringsplan målsat en klar ambisjon om å �ltrekke seg flere virksomheter 
og arbeidsplasser som vi inngå i denne verdikjeden. 

Hjemmeside htps://dmfas.no/ 

Org.nr. / org.form 912 716 635 / Aksjeselskap 

Eiere eierandeler 
Tønsberg (25,6 %), Sande�ord (14,6 %), Larvik (9,3 %), Horten (12,2 %) 
Færder (10,2 %), Holmestrand (6,3 %), Skien (10,4 %), Porsgrunn (6,2 %), 
Bamble (4,3 %) Siljan (0,8 %) 

Vedtektsfestet formål 

Selskapets formål er av forretningsmessig karakter, og virksomhet skal 
baseres på forretningsmessige prinsipper og miljømessige hensyn.  
Selskapet kan delta i og ha eierinteresser i andre virksomheter innenfor 
rammen av selskapets formål. Utvikle verdikjeder basert på biologisk avfall 
og annet avfall med produksjon av biogjødsel, biogass, biohydrogen, 
bukull, grønn Co2 og andre beslektede energi og gjødsel produkter. 

Ledelse og styre 

Daglig leder Thor Oscar Bolstad 

Styres leder Thor Oscar Bolstad 

Styremedlemmer 
Brit Røed Lohne, Arvid Gusland, Magnar 
Bakke, Vibeke Rasmussen 

Styringsdokumenter 
Vedtekter 10.02.2021. Aksjonæravtale av 25.10.2019. 
Strategi/handlingsplan vedtat 24.10.2022. 

Valgkomite Generalforsamlingen velger valgkomite på tre medlemmer.  
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Revetal Arbeid og Kompetanse AS 
Navn Revetal Arbeid og Kompetanse AS 

Kommunens formål med 
eierskapet 

Gjennom eierskapene i VTA-bedri�ene Smiløkka Arena AS og Revetal 
Arbeid og Kompetanse AS ønsker Tønsberg kommune å yterligere bidra �l 
å oppnå målet om å utvikle arbeids- og ak�vitets�lbud �l de som ikke kan 
ny�ggjøre seg det ordinære arbeids�lbudet i samfunnet. Selskapene skal 
ha arbeids�lbud som er meningsfylte for individet og medfører 
verdiskapning for samfunnet. Selskapene oppfordres �l å etablere faglige 
og administra�ve samarbeide som gir et best mulig �lbud for ansate, og 
økonomiske fordeler. 

Hjemmeside htps://www.revetalarbeidogkompetanse.no/ 
Org.nr. / org.form 951 559 458 / Aksjeselskap 

Eiere eierandeler Tønsberg (66,7 %), Holmestrand (33,3 %) 

Vedtektsfestet formål 

Gjennom en variert produksjon av varer og tjenester for markedet legge �l 
rete fore en best mulig prak�sk opplæring, arbeidstrening og �lretelagt 
arbeid. Deltakelse i �ltaket skal gi økte muligheter �l kvalifisering og økte 
muligheter for formidling �l ordinære virksomheter og bedri�er. Selskapet 
skal være �ltaksarrangør for Varig �lretelagt arbeid (VTA) og levere 
tjenester innen arbeid og inkludering i nært samarbeid med NAV.  

Ledelse og styre 

Daglig leder Øyvind Berg 

Styres leder Jens Kaurin 

Styremedlemmer Kjartan Hansen, Guro Vagnild Evju 

Styringsdokumenter 
Vedtekter 28.06.2022. Strategiplan 2024-2026 er fremlagt, ikke vedtat på 
generalforsamling.  

Valgkomite Ja 
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Revetal Søndre AS 
Navn Revetal Søndre AS 
Kommunens formål med 
eierskapet 

Formålet med eierskapet i Revetal Søndre AS er å eie sentral tomtegrunn 
for styring av sentrumutvikling på Revetal. 

Hjemmeside -- 
Org.nr. / org.form 997 098 528 /Aksjeselskap 

Eiere eierandeler Tønsberg (100 %) 

Vedtektsfestet formål 
Eie, dri�, utvikling og salg av fast eiendom og alt som står i forbindelse 
med dete. 

Ledelse og styre 

Daglig leder Ingen 

Styres leder Jørn Erik Borge 

Styremedlemmer Jan Ronald Eide, Geir Viksand 

Styringsdokumenter Vedtekter 12.07.2012.  

Valgkomite Nei 
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Smiløkka Arena AS 
Navn Smiløkka Arena AS 

Kommunens formål med 
eierskapet 

Gjennom eierskapene i VTA-bedri�ene Smiløkka Arena AS og Revetal Arbeid 
og Kompetanse AS ønsker Tønsberg kommune å yterligere bidra �l å oppnå 
målet om å utvikle arbeids- og ak�vitets�lbud �l de som ikke kan ny�ggjøre 
seg det ordinære arbeids�lbudet i samfunnet. Selskapene skal ha 
arbeids�lbud som er meningsfylte for individet og medfører verdiskapning for 
samfunnet. Selskapene oppfordres �l å etablere faglige og administra�ve 
samarbeide som gir et best mulig �lbud for ansate, og økonomiske fordeler. 

Hjemmeside htps://smilokka.no/ 

Org.nr. / org.form 958 791 119 / Aksjeselskap 

Eiere eierandeler Tønsberg (25 %), Sande�ord (50 %), Færder (25 %) 

Vedtektsfestet formål 

Selskapets primære virksomhet er å være �ltaksarrangør for varig �lretelagt 
arbeid - VTA. Tiltaket er retet mot personer som har eller i nær frem�d 
ventes å få innvilget uførepensjon, og som har behov for spesiell 
�lretelegging og tet oppfølging. Deltakerne i �ltaket VTA er ansat i 
bedri�en og deltar i produksjon og omsetning av varer og tjenester. Tiltaket 
skal �lby personer som ikke kan få arbeid på det ordinære arbeidsmarked, 
arbeidsoppgaver �lpasset den enkeltes yteevne. Arbeidet i virksomheten skal 
bidra �l å utvikle ressurser hos deltakerne gjennom kvalifisering og 
�lretelagte arbeidsoppgaver. Virksomheten kan også være �ltaksarrangør for 
andre arbeidsmarkeds�ltak og administrere sysselse�ng for svakere grupper 
på arbeidsmarkedet på vegne av eierkommunene. Deltakerne i disse andre 
�ltak er ikke ansat i bedri�en. Selskapet kan i �llegg engasjere seg i kjøp og 
salg av eksternt produserte varer og tjenester. 

Ledelse og styre 

Daglig leder Simen Førsund 

Styres leder Toril Gogstad 

Styremedlemmer Jon Folkvord, Svein Konrad Rui, Håkon Kildal Stevenes 

Styringsdokumenter 
Vedtekter 26.02.2018. Strategiplan (fremlagt, ikke vedtat på 
generalforasmling) 

Valgkomite Ja 
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Tykkmark AS 
Navn Tykkmark AS 
Kommunens formål med 
eierskapet 

Selskapet har som eneste formål å være eier av kommunens tomtegrunn 
for Helsehuset på Revetal. 

Hjemmeside -- 
Org.nr. / org.form 998 565 901 / Aksjeselskap 

Eiere eierandeler Tønsberg (100 %) 

Vedtektsfestet formål 
Eie, dri�, utvikling og salg av fast eiendom og alt som naturlig står i 
forbindelse med dete.  

Ledelse og styre 

Daglig leder Ingen 

Styres leder Jørn Erik Borge 

Styremedlemmer Jan Ronald Eide, Geir Viksand 

Styringsdokumenter Vedtekter 12.07.2012. 

Valgkomite Nei 
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Tønsberglivet AS 
Navn Tønsberglivet AS  

Kommunens formål med 
eierskapet 

Styresammensetningen er ikke endret i 2022. Gjennom eierskapet ønsker 
Tønsberg kommune i samarbeid med næringslivet å skape møteplasser for 
byutvikling og et levende og ak�vt bomiljø. Gjennom eierskapet i 
Tønsberglivet AS skal Tønsberg kommune forsterke Tønsberg regionens 
totale atraksjonskra� gjennom å ini�ere og fremme ak�viteter for de 3 
B’ene, Bedri�, Bo og Besøk. Tønsberglivet AS skal også ha et spesielt fokus på 
omdømmearbeid samt utvikling av prosjekter. 

Hjemmeside htps://tonsberglivet.no/ 

Org.nr. / org.form 993 020 923 / Aksjeselskap 

Eiere eierandeler 
Tønsberg (32,88 %), Tønsberg Handelsstands forening (20,54 %), Egers AS 
(9,11 %), Bjarøy gruppen AS (9,11 %), Øvrige (28,36 % alle med under 2 %) 

Vedtektsfestet formål 

Selskapet er et omdømme- og byutviklingsselskap eid av Tønsberg 
kommune, næringslivet og andre aktører i Tønsberg regionen. Både 
handelsnæringen, restauranter og eiendomsutviklere er sterkt representert 
sammen med øvrig næringsliv i Tønsberg regionen. Selskapet skal være en 
arena hvor næringslivet sammen med kommunen jobber for å utvikle 
Tønsberg �l en levende og atrak�v by i regionen. Overordnet mål for 
selskapet er å styrke Tønsberg regionens bostedsatrak�vitet, 
næringsatrak�vitet og besøksatrak�vitet. 

Ledelse og styre 

Daglig leder Cecilie Bækken Sørumshagen 

Styres leder Vegard Eismann Kjøl 

Styremedlemmer 
Kjers� With, Mathias Krûger, Maren Emilie M. Aamodt, 
Ann-Chris�n Horsgaard, Pål Grabow B. Egeland, Sten 
Nicolai Sandberg, Øystein Hjørnevik 

Styringsdokumenter Vedtekter 07.09.2019.  

Valgkomite Ja 
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Velle Utvikling AS 
Navn Velle Gruppen AS 

Kommunens formål med 
eierskapet 

Velle Gruppen AS er en arbeids- og inkluderingsbedri� som gjennom sine 
daterselskap Velle Utvikling AS og Vellebarnehagene AS �lbyr produkter 
og tjenester �l næringslivet i hele Ves�old i samarbeid med NAV og lokale 
opplæringsins�tusjoner. Tønsberg kommune har indirekte eierinteresser i 
Velle Utvikling AS for at de av Tønsberg kommunes innbyggere, gjennom 
NAV, som har behov skal kunne få bistand �l avklaring av arbeidsevne, 
kartlegge og kvalifisere innenfor de fagområdene Velle Utvikling har 
produksjon og forretningsområder. Velle Utvikling AS har �lbud om 
enkeltkurs og �ltak �l komplete fagutdanninger 

Hjemmeside htps://www.velle.no/ 

Org.nr. / org.form 918 189 432 / Aksjeselskap 

Eiere eierandeler 
Tønsberg (23 %), Færder (22,45 %), Vell-ansates s��else (32,5 %), 
Tønsberg Rotary (1 %), LHL (1,05 %) 6 stk privateide selskaper (�l sammen 
20 %) 

Vedtektsfestet formål 

Selskapets virksomhet skal være å få flere i arbeid, gjennom å være en 
arbeids- og inkluderingsbedri� som kvalifiserer og formidler jobbsøkere �l 
arbeid og utdanning, herunder eie aksjer i selskaper som fremmer dete 
formålet. 

Ledelse og styre 

Daglig leder Siv Hjertø 

Styres leder Runar Andre Larsen 

Styremedlemmer 
Rita Helene Krøgenes Aase, Dag Oscar Oppen 
Berntsen, Tine Tenvik, Live H. Pedersen, Eddy 
Vesterhaug Andreassen, Jan Erik Skjolden 

Styringsdokumenter 
Vedtekter 25.09.2018. Strategi/handlingsplan presentert på 
generalforsamling.  

Valgkomite Ja 
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VESAR AS 
Navn Ves�old Avfall og Ressurs AS (juridisk navn) 

Kommunens formål 
med eierskapet 

Gjennom eierskapet i Vesar ønsker Tønsberg kommune å bidra �l at innsamling 
og sortering av avfall blir ivaretat på en hensiktsmessig og økonomisk 
fordelak�g måte for innbyggerne. Et interkommunalt samarbeid skal gi 
stordri�sfordeler og sikre effek�v dri�. En robust organisasjon skal følge opp 
nasjonale og internasjonale regler for innsamling, håndtering og resirkulering av 
avfall. Tønsberg kommune skal være er en ak�v medspiller for et grønt ski�e 
med størst mulig sirkulærøkonomi. 

Hjemmeside htps://vesar.no/ 

Org.nr. / org.form 979 281 536 / Aksjeselskap 

Eiere eierandeler 
Tønsberg (20,61 %), Sande�ord (25,86 %), Larvik (20,80 %), Horten (11,64 %) 
Færder (11,55 %) Holmestrand (9,54 %) 

Vedtektsfestet formål 

Ivareta oppgaver innen avfallshåndtering for kommunene i Ves�old. Selskapet 
skal ha ansvaret for behandling av matrester og res�raksjoner i forbruksavfallet 
samt for avfallsdeponering fra de kommuner som er aksje i selskapet, og 
kommunen skal overlate selskapet ansvaret for de nevnte oppgaver.  Selskapet 
skal videre drive planleggings- og informasjonsvirksomhet, og det kan påta seg 
andre oppgaver innen avfallshåndtering for eierkommunene.  
 Selskapet kan også påta seg oppgaver for andre kunder enn eierkommunene, og 
kjøpe tjenester �lknytet dri�en fra andre, dersom dete finnes hensiktsmessig. 
Selskapet avgjør i hvilken grad dri�en skal baseres på bruk av egne anlegg,  
utstyr og mannskap, eller ved leie- og/eller dri�savtaler med eierkommunene 
eller andre. 

Ledelse og styre 

Daglig leder.  Andreas Gillund 

Styres leder Per Ole Bing-Jacobsen 

Styremedlemmer 
Runar Andre Larsen, Gunnar Eliassen, Knut Chris�an 
Høvik, Morten Joel Istre, Anne Margrethe Lindseth, 
Margareth Horn 

Styringsdokumenter Vedtekter 07.05.2021. Strategiplan, presentert på eiermøte 18.11.2022. 

Valgkomite Ja 
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Færder Nasjonalparksenter IKS 
Navn Færder Nasjonalparksenter IKS 

Kommunens formål med 
eierskapet 

Gjennom eierskap i Færder nasjonalparksenter ønsker Tønsberg kommune å 
bidra �l reiselivsutvikling i Tønsberg regionen. Tønsberg er innfallsporten �l 
Færder nasjonalpark, og gjennom eierskapet �l nasjonalparksenteret knytes 
Tønsberg nærmere nasjonalparken. Åpne for at Karsvika naturskole og andre 
steder langs kysten kan være læringsarenaer for barnehager og skoler.  

Hjemmeside htps://ferdernasjonalpark.no/ 
Org.nr. / org.form 916 484 208 / Interkommunalt selskap 

Eiere eierandeler Tønsberg (50 %), Færder (50 %) 

Vedtektsfestet formål 

Færder nasjonalparksenter IKS skal ivareta utvikling og dri� av Færder 
Nasjonalparksenter på Verdens Ende.  
Færder nasjonalparksenter IKS skal være et dri�sselskap med ansvar for dri� 
av besøkssenter for publikum, herunder uts�lling og formidling knytet �l 
naturen og kulturen i nasjonalparken og den marine frem�den.  
Selskapet skal inngå leieavtale med Færder kommune i lokalene etablert for 
senteret på Verdens Ende.  
Lokalene er �lretelagt for at selskapet skal fremleie kontorplasser og 
møteroms fasiliteter �l andre aktører med virksomhet i nasjonalparken og 
på senteret. 
 Senterets virksomhet skal bidra �l verdiskapning. for lokalt næringsliv, 
reiseliv og kulturliv, og �l å øke regionens bosteds- og besøksatrak�vitet.  
Senteret skal drives på en økonomisk bærekra�ig måte og eter 
retningslinjer for autoriserte besøkssenter.  

Ledelse og styre 

Daglig leder Heidi Karoline Strøm 

Styres leder Vidar Wang Ullenrød 

Styremedlemmer 
Anne Holm Moen, Even Molland, Inger-Marie Gulliksen, 
Øyvind Hagen 

Styringsdokumenter Selskapsavtale 18.11.2020. Strategiplan 2024 – 2027 vedtat 07.05.2024 

Valgkomite Ja 

 
  

https://ferdernasjonalpark.no/
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IKA Kongsberg IKS 

Navn 
Interkommunalt arkiv for Buskerud Ves�old og 
Telemark IKS (juridisk navn) 

Kommunens formål med 
eierskapet 

Tønsberg kommune har gjennom eierskap i Interkommunalt Arkiv for 
Buskerud, Ves�old og Telemark IKS (IKA Kongsberg) �lgang �l 
arkivtjenester og kompetanse utover det som er mulig for en kommune 
alene. Eierskapet gir kommunen profesjonelle og effek�ve tjenester 
innen arkivdepot, rådgivning og kompetanseheving, og sikrer at 
kommunen følger arkivlovens intensjon og bestemmelser.   

Hjemmeside htps://www.ikakongsberg.no/ 

Org.nr. / org.form 971 309 040 / Interkommunalt selskap 

Eiere eierandeler 

Tønsberg (7,35 %), Sande�ord (8,15 %), Larvik (6,23 %), Horten (3,96 %) 
Færder (3,93 %) Holmestrand (3,76 %), Buskerud, Ves�old og Telemark 
fylkeskommuner (�l sammen 12,21 %), kommuner i Buskerud og 
Telemark (�l sammen 54,41 %) 

 

Formålet med selskapet er å legge forholdene �l rete for eiernes 
rasjonelle, funksjonsdyk�ge og effek�ve gjennomføring av arkivlovens 
intensjoner og bestemmelser. Selskapet skal kunne fungere som 
arkivdepot for eierne samt selge kompetanse og arkivtjenester �l andre.    
Selskapet skal kunne fungere som fylkesarkiv for deltakende 
fylkeskommuner, og skal kunne mota privatarkiv. 
Selskapet skal følge Lov om arkiv og forskri�er om offentlige arkiv. 

Ledelse og styre 

Daglig leder Wenche Risdal Lund 

Styres leder Egil Johansen 

Styremedlemmer 
Kjell Sletsjøe, Al�ild Skårdal, Dag Øyvind 
Henriksen, Mete Hvål 

Styringsdokumenter 
Selskapsavtale 24.03.2021. Handlingsplan 2023 - 2027 vedtat 
26.04.2023 

Valgkomite Nei 
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Nord-Jarlsberg Avfallsselskap IKS 
Navn Nord-Jarlsberg Avfallsselskap IKS 

Kommunens formål med 
eierskapet 

Ved sit eierskap bidrar kommunen �l at beboere nord i kommunen kan 
levere avfall for resirkulering på en hensiktsmessig, sikker og økonomisk 
måte. Slam fra Sørbyholmen renseanlegg leveres eter 
kommunesammenslåing �l Tønsberg Renseanlegg IKS, og kommunen har 
ikke lenger leveranser �l selskapet.  

Hjemmeside htps://nordjarlsbergavfallsselskap.no/ 
Org.nr. / org.form 851 224 882 / Interkommunalt selskap 

Eiere eierandeler Tønsberg (9 %), Horten (62 %), Holmestrand (29 %) 

Vedtektsfestet formål 

Ivareta deler av eierkommunenes renovasjonsbehov, herunder å anlegge, 
drive eller leie ut felles interkommunale motak og 
avfallsbehandlingsanlegg. Selskapet skal drive informasjon, koordinering, 
rådgivning og �lretelegging av forhold vedrørende avfallsbehandling i den 
utstrekning kommunene nærmere bestemmer.  Selskapet kan være 
deltaker i andre selskap relatert �l avfallsbehandling og gjenvinning. 

Ledelse og styre 

Daglig leder Knut Ove Resen-Fellie 

Styres leder Heidi Sæther Hauge 

Styremedlemmer Per-Asbjørn Andvik, Åse Fjellestad 

Styringsdokumenter Selskapsavtale 24.03.2020. 

Valgkomite Ja 
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Tønsberg Renseanlegg IKS 
Navn Tønsberg Renseanlegg IKS 

Kommunens formål med 
eierskapet 

Formålet med eierskapet er å oppnå en best mulig miljømessig og 
kostnadseffek�v rensing av avløpsvannet og håndtering av slam i tråd 
med gite utslipps�llatelser. 

Hjemmeside htps://www.rense.no/   

Org.nr. / org.form 942 110 375/ Interkommunalt selskap 

Eiere eierandeler Tønsberg (76 %), Færder (24 %) 

Vedtektsfestet formål 

Selskapets formål er å mota og behandle avløpsvann og slam.    
Selskapet kan ta på seg oppgaver som det er naturlig å utøve i tråd med 
hovedformålet. Selskapet kan inngå samarbeidsavtaler med andre 
og/eller inneha eierandeler i andre selskaper dersom dete følger som en 
naturlig del av virksomheten. 

Ledelse og styre 

Daglig leder Jørgen Fidjeland 

Styres leder Thor Smith S�ckler 

Styremedlemmer 
Øyvind Jacobsen, Jorunn Anne Midthun, 
Marit Sibbern, Stephen Christopher Ederklep 

Styringsdokumenter 
Selskapsavtale fra 02.03.2023. Eieravtale fra 01.01.2023. Handlingsplan 
presentert på representantskapsmøte 31.10.2022. 

Valgkomite Ja 

 

 
 

 

                                

https://www.rense.no/
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Ves�old Interkommunale Brannvesen IKS 
Navn Ves�old Interkommunale Brannvesen IKS 

Kommunens formål 
med eierskapet 

Gjennom sit eierskap i Ves�old interkommunale brannvesen ønsker Tønsberg 
kommune å sikre  
• at oppgaver pålagt i lov og forskri� blir u�ørt �lfredss�llende 
• mer spesialisert kompetanse – både i beredskap og i det forebyggende 
arbeidet.  
• at risikovurderinger gjenspeiler endringer i samfunnet 
• god kvalitet i håndtering av hendelser  
• effek�v utnytelse av ressursene – mannskaper, kjøretøyer med utstyr, særlig 
kostbare  
beredskapsressurser og brannstasjoner. 
Selskapet skal ivareta kommunens eierinteresser i Sør-Øst 110 IKS 
(Alarmsentralen) og i Interkommunalt utvalg mot akut forurensning. 

Hjemmeside htps://www.vibr.no/   

Org.nr. / org.form 982 847 796/ Interkommunalt selskap 
Eiere eierandeler Tønsberg (41,6 %), Horten (20,4 %), Færder (19,9 %), Holmestrand (18,1 %) 

Vedtektsfestet 
formål 

Selskapet har som formål å ivareta eierkommunenes forpliktelser eter 
følgende lovverk:  
• Lov av 14. juni 2002 om vern mot brann, eksplosjon og ulykker med farlig 
stoff og om brannvesenets redningsoppgaver (brann- og eksplosjonsvernloven) 
med �lhørende forskri�er Ves�old Interkommunale Brannvesen IKS Vår dato 
04.10.2019 Vår ref.: 03/291 2 av 6  
• Lov av 13. mars 1981 om vern mot forurensninger og om avfall 
(forurensingsloven) kap 6 om akut forurensing  
• Lov av 25. juni 2010 om kommunal beredskapsplikt, sivile beskytelses�ltak 
og sivilforsvaret (sivilbeskytelsesloven) kap 5 om kommunal beredskapsplikt I 
�llegg �l de lovpålagte oppgavene kan VIB eter avtale med den enkelte 
eierkommune påta seg andre oppgaver, så langt dete ikke svekker 
brannvesenets kapasitet i forhold �l gjennomføring av brannvesenets 
lovpålagte oppgaver. Slike �lleggstjenester kan VIB kreve en kostnadsdekkende 
godtgjørelse for. Dete med unntak av kontroll av brannkummer. Denne 
tjenesten skal ytes vederlagsfrit �l eierkommunene. Tidspunktet for 
gjennomføring av kontrollen avtales direkte med den enkelte kommune.  
VIB kan selge tjenester samt drive kurs- og opplæringsvirksomhet innenfor sit 
fagområde �l andre interesserte. Dete er be�nget av at virksomheten ikke 
fører �l konkurransevridning i forhold �l privat virksomhet og at virksomheten 
ikke går ut over brannvesenets habilitet når det gjelder forvaltningsoppgaver. 
 

Ledelse og styre 

Daglig leder Jan Helge Kaiser 

Styres leder Thor Smith S�ckler,  

Styremedlemmer 
Torill Lønningdal, Marit Sibbern, Rune Andre Larsen, 
Even Torstein Haugheim 

https://www.vibr.no/
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Styringsdokumenter Selskapsavtale 04.08.2020. Strategiplan 17.04.2018. 

Valgkomite Ja 
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Ves�old Krematorium IKS 
Navn Ves�old Krematorium IKS 

Kommunens formål med 
eierskapet 

Gjennom eierskap i Ves�old krematorium vil Tønsberg kommune ivareta 
sit samfunnsansvar ved at det legges godt �l rete for de som ønsker 
kremasjon og urnegravferd  

• at det �lbys fasiliteter som kan bidra �l en god sorgprosess   
• at innbyggere med ulike religioner og menneskesyn møtes med 

verdighet og fleksibilitet  
at kremasjon kan være en miljøvennlig gravferdsform; både med tanke på 
utslipp og arealbruk   

Hjemmeside htps://www.ves�old.krematorium.no/ 

Org.nr. / org.form 988 100 226 / Interkommunalt selskap 

Eiere eierandeler Tønsberg (25 %), Sande�ord (25 %), Larvik (25 %), Horten (25 %) 

Vedtektsfestet formål 

Anlegge, eie og drive et krematorium på vegne av deltakerkommunene.   
Selskapet skal selge tjenester �l kommuner utenfor eierkommunene.  
Selskapet leverer tjenester knytet �l, og i samsvar med, gravferdslovens 
bestemmelser om kremasjon og urnegravferd. Selskapet skal finansiere 
sin dri� gjennom innbetalinger fra tjenestekjøpene. 

Ledelse og styre 

Daglig leder Monika Holm Svinsholt 

Styres leder Kjell Sletsjøe 

Styremedlemmer Sigrid Kobro Stensrød, Karsten Furuseth, Sølvi Foss 

Styringsdokumenter 
Selskapsavtale 24.02.2021. Strategidokument 2022 – 2025 vedtat av 
representantskapet 03.11.2022. 

Valgkomite Ja 

 

 
 

 

 

  

https://www.vestfold.krematorium.no/
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Ves�old og Telemark revisjon IKS 
Navn Ves�old og Telemark revisjon IKS 

Kommunens formål med 
eierskapet 

Gjennom eierskapet i Ves�old og Telemark revisjon sikrer Tønsberg 
kommune en profesjonell og effek�v gjennomføring av kommune- og 
revisorlovens intensjoner og bestemmelser.  
Regnskapsrevisor skal gi poli�kerne økt �llit �l kommunens regnskap, og 
�llit �l at bevilgninger gjennomføres i tråd med poli�ske vedtak. 
Forvaltningsrevisjon skal bidra �l læring og forbedring av kommunens 
virksomhet og av virksomheten i kommunens selskaper. Eierskapskontroll 
u�øre for kommunen som et vik�g virkemiddel i den kommunale 
egenkontrollen.   

Hjemmeside htps://vtrevisjon.no/   

Org.nr. / org.form 923 822 410/ Interkommunalt selskap 

Eiere eierandeler 

Tønsberg (8,13 %), Sande�ord (9,08 %), Larvik (7,16 %), Horten (4,76 %) 
Færder (4,70 %) Holmestrand (4,31 %), Ves�old og Telemark 
fylkeskommuner (�l sammen 16,77 %), Kommuner i Telemark (�l sammen 
45,09 %) 

Vedtektsfestet formål 

Ves�old og Telemark revisjon IKS skal u�øre lovpålagte revisjonsoppgaver 
for deltakerne. Ves�old og Telemark revisjon IKS kan u�øre andre 
revisjonsoppdrag og rådgivning for deltakerne.  Ves�old og Telemark 
revisjon IKS kan u�øre revisjonsoppdrag og rådgivning for andre 
selskaper.  Selskapet har ikke er �l formål. 

Ledelse og styre 

Daglig leder Linn Therese Bekken 

Styres leder Annete O. Røren Hem 

Styremedlemmer 
Edvard Mæland, Svein Inge Nyhus, Helene Marie 
Naper, Henrete S. Folkestad, Geir Kastet Dahle, Jan 
Helge Fosse 

Styringsdokumenter 
Selskapsavtale 03.09.2020. Strategiplan 2021 – 2025 vedtat av 
representantskapet 25.04.2022. 

Valgkomite Ja 

 

 
 

 

https://vtrevisjon.no/
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VETAKS IKS 

Navn 
Ves�old Telemark og Agder kontrollutvalgssekretariat 
IKS 

Kommunens formål med 
eierskapet 

Gjennom eierskapet i VETAKS sikrer Tønsberg kommune et profesjonell 
og effek�vt kontrollutvalgssekretariat som svarer �l kommunelovens 
bestemmelser, og bistår kontrollutvalgsmedlemmene med nødvendig 
kunnskap og kompetanse.    

Hjemmeside htps://vetaks.no/   
Org.nr. / org.form 987 993 766/ Interkommunalt selskap 

Eiere eierandeler 

Tønsberg (7,20 %), Sande�ord (8,10 %), Larvik (5,96 %), Horten (3,43 
%) Færder (3,39 %) Holmestrand (3,20 %) Ves�old, Telemark og Agder 
fylkeskommuner (�l sammen 24 %), Kommuner i Telemark og Agder (�l 
sammen 44,72 %) 

Vedtektsfestet formål 
U�øre den lovpålagte sekretærfunksjonen for deltakernes 
kontrollutvalg. Selskapet kan u�øre �lsvarende oppgaver for andre 
bes�llere. 

Ledelse og styre 

Daglig leder Line Bosnes Hegna 

Styres leder Dag Eide 

Styremedlemmer 
Gry Anete R. Amundsen, Thorvald Hillestad, 
Jone Bilkra, Kris�n Wallevik 

Styringsdokumenter 
Selskapsavtale 31.08.2021. Strategiplan/handlingsplan lagt fra for 
representantskapet 17.11.2020. 

Valgkomite Ja 
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Ves�old Vann IKS 
Navn Ves�old Vann IKS 

Kommunens formål med 
eierskapet 

Gjennom sit eierskap i Ves�old vann ønsker Tønsberg kommune å bidra �l 
at innbyggerne får �lgang �l nok vann av rik�g kvalitet �l en 
kostnadseffek�v og miljømessig god måte. Eierskapet vil bidra �l stabilitet 
og trygghet rundt vannforsyningen med gode alterna�ve kilder og et 
robust vannforsyningssystem nå og i frem�den. 

Hjemmeside htps://ves�oldvann.no/   

Org.nr. / org.form 962 351 409/ Interkommunalt selskap 

Eiere eierandeler 
Tønsberg (30,52 %), Sande�ord (33,08 %), Larvik (0,1 %), Horten (15,73 %) 
Færder (14,83 %) Holmestrand (5,74 %) 

Vedtektsfestet formål 

Selskapets formål er på en kostnadseffek�v måte å levere �lstrekkelige 
mengder med drikkevann av offentlig godkjent kvalitet �l eierkommunene 
på like vilkår fra egne vannverk i Farris og Eikeren.  
Dersom vannverkenes kapasitet er �lstrekkelig, kan selskapet selge vann �l 
jordvanning eller selge drikkevann �l kunder utenfor eierkommunenes 
forsyningsområder.  
Selskapet kan, når det fremmer selskapets og eiernes formål, inngå 
samarbeid med andre virksomheter og delta på eiersiden i selskaper og 
interkommunale selskaper med begrenset ansvar. 

Ledelse og styre 

Daglig leder Tanja Breyholtz 

Styres leder Vidar Wang Ullenrød 

Styremedlemmer 
Erland Buøen, Olav Bjørnli, Line Høienholm, Ranveig 
Rønningen Saaghus, Trond C. Westby 

Styringsdokumenter 
Selskapsavtale 09.01.2024. Strategiplan/handlingsplan lagt fram for 
representantskapet 26.11.2020 

Valgkomite Ja 
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Ves�oldmuseene IKS 
Navn Ves�oldmuseene IKS 

Kommunens formål med 
eierskapet 

Gjennom eierskapet i Ves�oldmuseene ønsker Tønsberg kommune å sikre 
publikum �lgang �l kultur, kunst og historie. Sam�dig sikres ivaretakelse 
av, samt formidling og bevaring av vår kulturarv. Gjennom nært samarbeid 
med Ves�oldmuseene har kommunen �lgang på fagkunnskap som øker 
verdien av kulturarven som skal formidles, utvikles og gjøres relevant for 
innbyggerne i Tønsberg kommune. 

Hjemmeside htps://ves�oldmuseene.no/   

Org.nr. / org.form 993 871 184/ Interkommunalt selskap 

Eiere eierandeler 
Tønsberg (16 %), Sande�ord (16 %), Larvik (16 %), Horten (8,5 %) Færder 
(1,5 %) Holmestrand (4,5 %), Drammen (1,5 %), Ves�old Fylkeskommune 
(36,0 %) 

Vedtektsfestet formål 

Drive og videreutvikle museene i Ves�old samt være kunst-, historie-, 
naturhistorie- og museumsfaglig kompetansesenter for hele fylket.  
Museet skal forvalte og samle inn kunst-, natur- og kulturhistorisk 
materiale og eventuelle an�kvariske bygninger. Det skal drives et 
systema�sk arbeide rundt felles bevaring, forvaltning og dokumentasjon 
av samlingene og legges �l rete for forskning, kunnskapsutvikling og 
formidling av lokal, regional, nasjonal og internasjonal kunst og 
kulturhistorie. 

Ledelse og styre 

Daglig leder Lene Elisabeth Walle 

Styres leder Vidar Ullenrød 

Styremedlemmer 
Bente Foshaug, Erik Bjune, Mete Måge Olsen, Hilde 
Hoff Håkonsen, Aleksander V. Oxholm, Hanne Garmel 

Styringsdokumenter 
Selskapsavtale 20.01.2021. Samarbeidsavtale mellom Ves�oldmuseene og 
Tønsberg kommune av 28.07.2023. Strategi 2024 – 2027 vedtat av 
representantskapet 15.12.2023. 

Valgkomite Ja 
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IUA Ves�old 
Navn Interkommunalt Utvalg mot Akut forurensing i Ves�old 
Kommunens formål med 
eierskapet 

Ved deltakelse i oppgavefellesskapet sørger Tønsberg kommune for å 
oppfylle plikter eter forurensningsloven §7 

Hjemmeside htps://iuaves�old.no/  
Org.nr. / org.form Pt. Ikke registrert i Brønnøysundregisteret  /kommunalt oppgavefellesskap 

Eiere eierandeler 
Tønsberg (23 %), Horten (10,9 %), Holmestrand (10,3 %), Sande�ord        
(25,9 %), Larvik (19,0 %), Færder (10,8 %) 

Vedtektsfestet formål 

Samarbeidsavtalen gjelder samarbeidskommunenes plikt �l å ha nødvendig 
felles beredskap mot mindre �lfeller av akut forurensning som kan inntreffe 
eller medføre skadevirkninger innen samarbeidskommunene, jf 
forurensningsloven § 43 1. ledd.  
Formålet med samarbeidet er å sikre at hver av samarbeidskommunene er i 
stand �l å ivareta sin aksjonsplikt, bistandsplikt og øvrige plikter eter 
forurensningsloven § 43, 44, 46 og 47. 
 

Ledelse og styre 

Daglig leder Brannsjefen i Ves�old Interkommunale Brannvesen 

Styres leder Selskapet har ikke eget styre 

Styremedlemmer  

Styringsdokumenter Samarbeidsavtale fra 2023. 

Valgkomite Nei 
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Jarlsberg IKT 
Navn Jarlsberg IKT – Kommunalt oppgavefellesskap 

Kommunens formål med 
eierskapet 

Formålet med Jarlsberg IKT er å understøte kommunens utvikling og 
digitalisering. Ved hjelp av Jarlsberg IKT skal kommunen muliggjøre sikker og 
effek�v samhandling på tvers i egen organisasjon, og andre offentlige 
instanser. Selskapets skal ha god kompetanse innenfor sikkerhet, 
infrastruktur, integrasjoner og skyløsninger. Bruk av nasjonale fellesløsninger 
skal være tet integrert i infrastrukturen. Jarlsberg IKT skal være synlige i 
kommunale, statlige og private fora der det er naturlig. 

Hjemmeside htps://www.jarlsberg-ikt.no/ 

Org.nr. / org.form 919 431 016 / Kommunalt oppgavefellesskap 
Eiere eierandeler Tønsberg (52 %), Holmestrand (24 %), Færder (24 %) 

Vedtektsfestet formål 

Jarlsberg IKT skal bidra �l at samarbeidskommunene når sine strategiske mål 
for digitale tjenester, ved å levere effek�ve og sikre digitale tjenester av høy 
kvalitet. 
Jarlsberg IKT skal bidra �l kompetanseheving innenfor IKT og digitale 
tjenester �l samarbeidskommunene. 
Dete innebærer at samarbeidskommunene: 
- Skal benyte IKT �l å effek�visere sin tjenesteproduksjon i størst mulig grad. 
- Ved hjelp av IKT, skal gi så gode tjenester �l sine innbyggere som mulig 
Jarlsberg IKT kan levere tjeneste �l andre i henhold �l prinsipper som er 
vedtas av styret. 
 

Ledelse og styre 

Daglig leder Sigurd Strand 

Styres leder Laila Rognaldsen (Færder) 

Styremedlemmer 
Birgite Tørnby (Tønsberg), Janne Visnes Melgaard 
(Holmestrand), Torleif Laurits Hovden (ansat) 

Styringsdokumenter Samarbeidsavtale fra 2023. Styreinstruks.  

Valgkomite Nei 
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START Ves�old 
Navn START kommunalt oppgavefellesskap 

Kommunens formål med 
eierskapet 

Med Start ønsker Tønsberg kommune å bidra �l økt verdiskapning i 
kommunen og regionen ved at flere selskaper etableres, at flere små og 
mellomstore bedri�er utvikler seg og at flere bedri�er overlever. 

Hjemmeside htps://www.star�ves�old.no/ 

Org.nr. / org.form Ikke eget retssubjekt, har ikke organisasjonsnummer - KO 

Eiere eierandeler 
Tønsberg, Sande�ord, Færder, Holmestand, Horten, Larvik, Ves�old 
fylkeskommunen, alle med 1/7-del hver 

Vedtektsfestet formål 
START KO har som formål å få �l flere nyetableringer og få småbedri�er i 
endring i Ves�old �l å lykkes 

Ledelse og arbeidsutvalg 

Daglig leder Merete Østerud (ansat i Sande�ord kommune) 

Arbeidsutvalgets 
leder 

Bjarne Sommerstad 

Arbeidsutvalgets 
medlemmer 

Mete Vikan Andersen, Hanna Kirsebom Aronsen, Marit 
Sibbern, Ingun Haldorsen Sømme, Magnar Simensen, 
Lill Merete Nilsen 

Styringsdokumenter 
Samarbeidsavtale fra 2020. Forretningsmodell som legges fram for 
arbeidsutvalget.  

Valgkomite Ja 

START sine kostnader finansieres ved �lskudd fordelt som følger:  
• • Fylkeskommunen 50 %  
• • Deltakende kommuner 50 %  
 
Den økonomiske rammen er forutsat å dekke organisering og dri� av START og ikke organiseringen i 
den enkelte kommune/fylkeskommune. 
 
 

 

  

                     

https://www.startivestfold.no/
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KLP 
Navn Kommunal Lands Pensjonskasse  

Kommunens formål med 
eierskapet 

KLP er et gjensidig selskap, og har ikke eiere i tradisjonell forstand, men 
selskapsmedlemmer. Selskapsmedlemmene er alle kunder som har offentlig 
tjenestepensjonsordning i selskapet. 

Hjemmeside htps://www.klp.no/ 

Org.nr. / org.form 938 708 606 - Gjensidig forsikringsselskap 

Eiere eierandeler 
Kommunens egenkapitalinnskudd pr. 31.12.2023    kr       172 mill. 
Totale egenkapitalinnskudd i KLP pr. 31.12.2023      kr 22 978 mill.    

Vedtektsfestet formål 

Selskapet skal ivareta medlemmenes behov for tjenestepensjonsordninger. 
Selskapet kan også enten selv eller gjennom deltakelse i andre selskaper �lby 
andre pensjons- og forsikringsprodukter, og kan delta i eller drive enhver 
virksomhet som naturlig henger sammen med forsikringsvirksomhet og 
enhver annen virksomhet som er �llat for livsforsikringsselskaper, 
herunder administrasjon og forvaltning av pensjonskasser. 

Ledelse og styre 

Daglig leder Sverre Thornes 

Styres leder Tine Sundto� 

Styremedlemmer 
Kjers�n Fyllingen, Terje Rootwelt-Revheim, Egil Matsen, 
Odd Haldgeir Larsen, Erling Bendiksen, Vibeke Hedal. 

Styringsdokumenter Vedtekter av 23.05.2023 

Valgkomite Ja 
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